
การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 
HAPPY Heart 

การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร 
ผูกแขนรับขวัญ เกษียณอายุราชการ เยี่ยมให้ก าลังใจผู้ป่วย เพื่อส่งเสริมให้ก าลังใจพนักงานส่วนต าบล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


